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1 Introdugdo

O presente relatério de gestdo atuarial tem por objetivo monitorar os resultados atuariais dos
planos de beneficios e o plano custeio, a fim de permitir o gerenciamento, pelo [TUPEVA
PREVIDENCIA, e atender o Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gest3o
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios — Pro-Gestdo, disposto no Manual do Pré-Gestao RPPS.

A gestdo atuarial refere-se as praticas adotadas para o continuo acompanhamento e controle
dos passivos atuariais dos planos de beneficios, bem como dos fatores que influenciam em sua
precificacdo e estabilidade.

Assim, para a andlise que segue, foi considerada a Avaliacdo Atuarial 2023, data focal
31/12/2022 e dos dois anos anteriores a data focal da Avaliagdo Atuarial atual.

2 Dos beneficios previdenciarios

Na Avaliacdo Atuarial 2023 foram considerados todos os beneficios previdenciarios
assegurados pelo ITUPEVA PREVIDENCIA e descritos abaixo, conforme composicdo de cada
Plano, sendo o Fundo em Capitalizacdo composto pelos servidores admitidos a partir de
01/05/2009, inclusive e, o Fundo em Reparticdo composto pelos servidores admitidos até
30/04/2009.

= Aposentadoria por tempo de contribuicdo

= Aposentadoria por idade

= Aposentadoria compulsoria

= Aposentadoria por invalidez

= Pensdo por morte

3 Das estatisticas basicas

Em relac3o & base cadastral, o ITUPEVA PREVIDENCIA possufa a época um contingente de 1721
segurados, distribuidos entre ativos, aposentados e pensionistas, sendo 1084 do Fundo em
Capitalizacdo (Plano Previdenciario) e 637 do Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro),
conforme demonstrado a seguir.
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3.1

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais
de ltupeva

Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario)

TABELA 1. ESTATISTICAS GERAIS DOS SEGURADOS — FUNDO EM CAPITALIZACAO
Situagdo da Populagdo Quantidade Remuneragdo Média Idade Média
Coberta Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino | Masculino
Ativos 716 355 R$ 4.181,25 R$4.357,80 42,75 42,06
Aposentados por Tempo de 1 0 RS 3.901,55 R$0,00 56,00 0,00
Contribuicdo
Aposentados por idade 2 1 R$2.301,90 | RS 2.617,14 62,50 67,00
Aposentados - Compulsoria 0 1 RS 0,00 RS 1.671,36 0,00 75,00
Aposentados por Invalidez 1 0 RS 1.404,33 RS 0,00 52,00 0,00
Pensionistas 5 2 R$3.987,40 | RS$2.517,41 56,60 36,00

3.2 Fundo em Reparti¢cdo (Plano Financeiro)
TABELA 2. ESTATISTICAS GERAIS DOS SEGURADOS — FUNDO EM REPARTICAO
Situagdo da Populagdo Remuneragao Medla Idade Média
Coberta

Ativos 2 RS 5.864,80 | RS 6.437,29 50,43 52,94
Aposentados por Tempo de 12 1 R$3.844,76 R$3.624,24 60,50 61,00
Contribuicdo

Aposentados por idade 7 2 RS 2.835,50 | RS 2.873,73 64,00 67,00
Aposentados - Compulsdria 0 0 RS 0,00 RS 0,00 0,00 0,00
Aposentados por Invalidez 0 1 RS 0,00 | RS 2.415,27 0,00 51,00
Pensionistas 5 2 RS 4.498,41 | R$5.717,54 56,40 68,00

4 Do resultado — Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario)

4.1 Da analise atuarial

Conforme consta do Relatério da Avaliacdo Atuarial 2023, dentre outras informacdes, os

resultados apurados consideraram os beneficios cobertos pelo ITUPEVA PREVIDENCIA, os

dados cadastrais e financeiras, posicionados na data focal da avaliacdo atuarial, além dos

regimes financeiros, métodos de financiamento e hipdteses atuariais adotados e explicitados

no relatério supra.

Assim, de forma comparativa aos exercicios anteriores, tem-se 0s seguintes resultados do

Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciario).

TABELA 3. EVOLUCAO DO RESULTADO ATUARIAL
31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 Var
Ativos Garantidores RS 62.704.529,57 RS 81.860.225,65 RS 96.629.213,29 18,04%
(+) Aplicacdes e Recursos - DAIR RS 59.889.718,47 RS 76.882.173,89 RS 93.486.006,73 | 21,60%
(+) Parcelamentos de Débitos RS 2.814.811,10 RS 4.978.051,76 RS 3.143.206,56 | -36,86%
ProvisGes Matematicas RS$ 52.980.519,26 | R$79.942.027,13 RS 56.145.859,62 @ -29,77%
(+) Beneficios Concedidos RS 869.627,27 RS 3.235.388,24 RS 6.133.974,95 89,59%
(+) Beneficios a Conceder R$52.110.891,99 | RS 76.706.638,89 | RS$50.011.884,67 | -34,80%
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31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022 _
(-) Plano de Amort. Vigente RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Resultado Atuarial RS 9.724.010,31 RS 1.918.198,52 RS 40.483.353,67 >100%

No que se refere ao ativo garantidor do Plano em 31/12/2022, verifica-se uma elevagdo na
ordem de 21,60% quando comparado com o ano anterior, devido a receita arrecadada das
contribuicdes previdenciarias, bem como a rentabilidade da carteira de investimentos auferida
no decorrer do ano de 2022, apesar de ndo alcancada a meta atuarial.

Concernente aos ativos, inativos e pensionistas, observa-se uma reducdo de 34,80% na
provisdao de beneficios a conceder e uma elevagdo de 89,59% na provisdao de beneficios
concedidos, quando comparado com o ano anterior, justificado no Relatdrio da Avaliacdo
Atuarial 2023 pelo ingresso dos servidores ativos, as variacdes na base de dados e as revisdes
realizadas nas hipoteses atuariais, com destaque a revisdo da hipotese de crescimento da
remuneracao.

Isto exposto, o resultado apurado para a ultima avaliagdo atuarial remontou a um superavit
atuarial no valor de RS 40.483.353,67.

4.2 Da analise financeira

Relativo a situacdo financeira do ITUPEVA PREVIDENCIA, quando analisadas apenas as
contribuicdes normais patronal e dos servidores ativos e inativos relativas ao més
correspondente a data base dos dados, depreende-se um superavit financeiro primario de
RS 1.277.951,61 frente a despesa média com os beneficios.

Atualmente o nivel de sobra da receita representa 97,03% da arrecadacgdo total, sendo 2,97%
desta consumidos pelos beneficios dos atuais inativos (aposentados e pensionistas), conforme
dados que seguem.

TABELA 4. SITUAGAO FINANCEIRA

31/12/2022

Repasse patronal — custeio normal RS 681.119,52
Repasse patronal — custeio suplementar RS 0,00
Contribuicdo ativos RS 635.711,55
Contribuicdo inativos e pensionistas RS 290,51
Receita total RS 1.317.121,58
Despesas previdenciarias (beneficios) RS 39.169,97
Sobra financeira RS 1.277.951,61 (97,03% da receita total)
]
Relagdo (despesas x receita total) 2,97%
5
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4.3 Da andlise das receitas e despesas estimadas e realizadas

Em complementacdo as analises dos resultados das avaliagBes atuariais anuais relativas aos
trés ultimos exercicios, seguem apresentadas as variacGes entre as receitas e despesas
estimadas e as efetivamente realizadas no Fundo em Capitalizacdo.

TABELAS5.  EVOLUGAO DAS RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS E REALIZADAS

Receitas estimadas RS 9.875.529,72 RS 7.265.916,94 RS 14.265.522,36
Receitas realizadas R$9.448.912,51 RS 28.513.830,47 RS 18.305.795,43

Variagdo das receitas RS 426.617,21 -RS 21.247.913,53 -RS 4.040.273,07
Despesas estimadas RS 0,00 RS 6.775.864,63 RS 1.692.812,86
Despesas realizadas RS 224.950,27 RS 6.317.648,50 RS 1.184.917,70
Variagdo das despesas -R$ 224.950,27 RS 458.216,13 RS 507.895,16
Insuficiéncia/Excedente estimado RS 9.875.529,72 RS 490.052,30 RS 12.572.709,50
Insuficiéncia/Excedente realizado RS 9.223.962,24 RS 22.196.181,97 RS 17.120.877,73

No tocante as receitas e despesas estimadas e realizadas, observa-se que a receita realizada foi
inferior a receita estimada atuarialmente apenas no ano de 2020 e superior nos anos de 2021
e 2022. Enquanto a despesa realizada foi superior a despesa estimada atuarialmente no ano de
2020 e inferior nos anos de 2021 e 2022. Ademais, observou-se um excedente financeiro tanto
na projegdo atuarial quanto no valor executado em todos os anos.

5 Do resultado — Fundo em Repartigdo (Plano Financeiro)
5.1 Da analise atuarial

Na sequéncia, considerados os beneficios cobertos pelo ITUPEVA PREVIDENCIA, os dados
cadastrais e financeiras, posicionados na data focal da avaliacdo atuarial, além dos regimes
financeiros, métodos de financiamento e hipdteses atuariais adotados e explicitados no
relatdrio supra, segue apresentados os resultados para o Fundo em Reparticdo.

TABELA 6. EVOLUGAO DO RESULTADO ATUARIAL

31/12/2020 31/12/2021 _ 31/12/2022

Ativos Garantidores RS 14.652.857,40 RS 28.954.030,44 RS 54.158.491,76 = 87,05%
(+) Aplicacdes e Recursos - DAIR RS 14.652.857,40 | RS 28.954.030,44 R$51.221.758,64 | 76,91%
(+) Parcelamentos de Débitos RS 0,00 RS 0,00 RS 2.936.733,12 -

Provisdes Matematicas RS 14.652.857,40 RS 28.954.030,44 RS 54.158.491,76 | 87,05%
(+) Beneficios Concedidos RS 1.539.906,95 RS 11.114.655,97 RS 18.572.388,04 | 67,10%

Cobertura de Insuficiéncia Financeira RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 -
(+) Beneficios a Conceder RS 13.112.950,45 RS 17.839.374,47 RS 35.586.103,72 | 99,48%
Cobertura de Insuficiéncia Financeira RS 1.040.589.173,61 | RS 280.369.982,28 | RS 262.751.996,77 -6,28%
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31/12/2020 31/12/2021 | 31/12/2022

APt Complem‘erltar. d? Ente, para RS 1.040.589.173,61 = RS 280.369.982,28 @ RS 262.751.996,77 -6,28%
cobertura da Insuficiéncia Financeira

Acerca dos ativos, inativos e pensionistas, quando comparado com o ano anterior, observa-se
uma reducdo de 6,28% nos aportes para cobertura do déficit dos beneficios a conceder,
diferente dos aportes para cobertura do déficit dos beneficios concedidos que se manteve em
zero, justificado no Relatério da Avaliacdo Atuarial 2023 pelo aumento do ativo garantidor, pela
concessdo dos beneficios de aposentadoria e pensdo por morte, variacdo nas respectivas folhas
de pagamento e as revisGes realizadas nas hipoteses atuariais.

Isto exposto, o resultado apurado para a Ultima avaliagdo atuarial remontou a uma necessidade
financeira de aporte complementar do ente no valor de RS 262.751.996,78, considerada a taxa
de juros parametro.

5.2 Da analise financeira

Por fim, no que se refere a situacdo financeira do Fundo em Reparticdo administrado pelo
ITUPEVA PREVIDENCIA, quando analisadas as receitas oriundas das contribuicdes patronal e
dos servidores ativos e inativos relativas ao més correspondente a data base dos dados,
depreende-se um nivel de sobra de receita de RS 914.737,03, sendo que as despesas
representam 10,88% da arrecadagdo, conforme tabela a seguir.

TABELA 7. SITUAGAO FINANCEIRA

31/12/2022

Repasse patronal — custeio normal R$ 513.218,35
Contribuic3o ativos RS 513.218,35
Contribuicdo inativos e pensionistas RS 0,00
Receita total RS 1.026.436,70
Despesas previdenciarias (beneficios) RS 111.699,67
Sobra financeira RS 914.737,03 (89,12% da receita total)
Relagdo (despesas x receita total) 10,88%

Essa situacdo é esperada em um Fundo em Reparticdo onde ndo ha o ingresso de novos
servidores ativos, mas tdo somente a concessdo de beneficios desse grupo, sendo a Unica saida
o encerramento do beneficio ou a extin¢do do vinculo com o ITUPEVA PREVIDENCIA sem que
haja beneficiario para uma eventual pensdo por morte.

5.3 Da analise das receitas e despesas estimadas e realizadas

Em complementacdo as analises dos resultados das avaliagBes atuariais anuais relativas aos
trés ultimos exercicios, seguem apresentadas as variacbes entre as receitas e despesas
estimadas e as efetivamente executadas no Fundo em Reparticao.
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TABELA8.  EVOLUGAO DAS RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS E REALIZADAS

Receitas estimadas RS 12.494.927,30 RS 13.872.611,24 RS 17.999.158,17
Receitas realizadas RS 8.000.224,25 RS 36.922.745,62 RS 15.985.801,46
Variagdo das receitas RS 4.494.703,05 RS 13.872.611,24 RS 2.013.356,71
Despesas estimadas RS 3.339.000,00 RS 4.914.787,54 RS 12.301.834,40
Despesas realizadas RS 1.084.692,53 RS 1.769.376,53 RS 1.889.440,59

Variacdo das despesas -R$ 1.084.692,53 RS 4.914.787,54 RS 10.412.393,81
../ |

Insuficiéncia/Excedente estimado RS 12.494.927,30 RS 8.597.823,70 RS 5.697.323,77

Insuficiéncia/Excedente realizado RS 6.915.531,72 RS 35.153.369,09 RS 14.096.360,87

Relativo as receitas e despesas estimadas e realizadas, observa-se que a receita realizada foi
inferior a receita estimada atuarialmente em todos os anos. Enquanto a despesa realizada foi
superior a despesa estimada atuarialmente no ano de 2020 e inferior nos anos de 2021 e 2022.
Ademais, observou-se um excedente financeiro tanto na projecdo atuarial quanto no valor
executado em todos os anos.

Consideracdes finais

Observadas as variacGes e adequaces realizadas, verificou-se uma evolucdo positiva nos
resultados atuariais apurados nos trés ultimos exercicios, sendo constatada a manutencdo das
aliguotas de custeio normal para a sustentacdo do equilibrio financeiro e atuarial do Fundo em
Capitalizacdo do ITUPEVA PREVIDENCIA.

Em relacdo ao Fundo em Reparticdo (Plano Financeiro) do ITUPEVA PREVIDENCIA, para a
sustentacdo do equilibrio financeiro, depreende-se a manutencdo das aliquotas de custeio
normal, bem como o suporte do Ente Federativo, com o repasse adicional dos recursos
necessarios a garantia da manutencao dos beneficios em regime de caixa, quando necessario,
que representa, em valor presente, o montante de RS 262.751.996,78, considerada a taxa de
juros parametro.

Por fim, a gestdo atuarial tende a se consolidar no ITUPEVA PREVIDENCIA como praticas de
continuo aperfeicoamento no diagndstico do passivo atuarial, na selecdo técnica das hipdteses
e métodos atuariais e na gestdo das operacdes que possam vir a acarretar a materializagdo dos
riscos de liquidez e de frustracdo dos recursos em longo prazo, necessarios a cobertura dos
beneficios garantidos aos segurados.

ltupeva (SP), 01/06/2023.

Juliane Bonamigo

Documento assinado digitalmente

Diretora Presidente
ltupeva Previdéncia

govb

JULIANE BONAMIGO
Data: 04/07/2023 14:24:17-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Rua Juliana de Oliveira Borges, 79, Parque das Vinhas, Bairro Santa Julia, ltupeva/SP, CEP 13.295-528
Fone (11) 4290-1138 e-mail: previdencia@itupeva.sp.gov.br




		2023-07-04T14:24:17-0300




